08年手牵手工作计划

    08奥运年里，手牵手主要工作内容如下：


1、 常务组工作

1. 手牵手组织管理制度的再次完善,并制定合理有效的制度条例。由常务组完成。

2. 志愿者管理制度的完善。围绕志愿者服务时间和考核以及请假等进行编写，主要由志愿者呵呵起草初稿，白色杯子配合完成后上报常务组审核确定。

3. 手牵手08年发展方向和思路是苦练内功，自我完善。同时，积极开展与其他团队和组织的合作。初步拟定与四川广安蓝天下团队开展助学方面的合作。

4. 联络组暂时取消，根据实际发展需要再行考虑。对外等的联络工作由常务组根据实际情况安排具体的负责人来处理。

2、 财务组工作

1.编写财务制度初稿，并最终确定财务管理制度。由小囡小囡负责，财务组其他成员一同编写财务制度初稿，并上报常务组审核。

2.补上06年财务审核，同时准备07年财务审核工作。


3、 认捐组工作

1. 对手牵手目前掌握的学生资料进行审核，继续开展对外结对助学工作。

2. 各地区以负责人为代表，逐层落实08年助学催款以及学生信息的反馈工作。

3. 对资助学生的数量进行合理有效控制，保证助学工作的正常发展的同时，考虑整个团队管理能力和精力的限度。

4、 调查组工作.

1. 对各地区所有正常资助的学生进行全面回访和跟踪反馈，根据各地区的不同情况，各地区负责人合理组织安排回访计划。回访计划由各地区前方志愿者和负责人共同策划，调查组确定该策划方案后开展。

2. 大量吸收前方热心老师作为前方志愿者，参与日常实地调查工作和回访工作。

3. 对贫困山区特困代课老师进行家访，合理制订资助方式和标准，并组织策划资助贫困山区代课老师的公益活动。

5、 宣传组工作

1. 重新组建宣传组队伍，确定负责人以及做好现实生活和日常网络的宣传工作。

2. 组织2次以上现场活动宣传,可以图片展以及义卖等多种活动形式开展。

6、 实物组工作

1. 图书室建立的后续完善工作以及其他图书捐赠计划。

2. 开展学习用品以及衣物等实物捐助活动，每年2次及以上。

3. 招募实物组策划管理人员，提前做好实物捐赠活动的早期策划方案。

七、    网络组工作

1.网站版块和页面的美工以及论坛的维护管理工作队伍的重新组建，以及具体工作的安排和实施。


八、    人力组工作

1.完善志愿者申请、培训、考核、分工的制度。

2.根据各工作组需要，及时开展招募志愿者工作。

3.招募手牵手文案人员，归入常务组管理，对开展的主要活动进行合理的文字编写、总结。
九、    资料组工作

1、整理手牵手活动记录信息，包括活动开展的名称、时间、地点、主要内容。对活动过程中记录的图片进行分类保存。信息整理过程中涉及到的志愿者需尽力配合。


十、    08年重点开展活动

1. 手牵手三周年活动的策划。

2. 手牵手学生资料数据库开发，由碎莲之梦负责落实。
3. 学习探索民间公益组织的发展方向，确定适合手牵手持续良好发展的思路和方式。同时，开辟一些新的合作资源，确保助学助贫工作的稳定长期开展。
                                                   手牵手常务组

                                                  2008年2月2日

